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Sadrzaj novog broja Preduzetni¢kog informatora:

IZMENE | DOPUNE ZAKONA O PENZIJSKOM |
INVALIDSKOM OSIGURANJU

Zakon o izmenama i dopunama Zakona o penzijskom i
invalidskom osiguranju je objavljen u "Sluzbenom glasni-
ku RS", br. 75/2014, stupio je na snagu 29. jula 2014.
godine, a primenjuje se od 1. januara 2015. godine.
Izmenama i dopunama se definiSe osiguranik poljopri-
vrednika tako da su obavezno osigurani nosilac poljo-
privrednog domacinstva i nosilac porodi¢nog poljopri-
vrednog gazdinstva, odnosno najmanje jedan clan
domacinstva, porodi¢nog poljoprivrednog gazdinstva ili
mesovitog domacinstva.

Starosna penzija

Prevremena starosna penzija

Osiguranici koji rade na radnim mestima sa beneficira-
nim radnim stazom

Ostale odredbe =) strana 1

ZAKON O IZMENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O
POSTUPKU REGISTRACIJE
U AGENCIJI ZA PRIVREDNE REGISTRE

Zakon o izmenama i dopunama Zakona o postupku
registracije u Agenciji za privredne registre je objavljen
u "Sluzbenom glasniku RS", br. 83/2014 i stupio je na
shagu 13. avgusta 2014. godine.

Izmenama i dopunama Zakona je izvrSeno usaglaSava-
nja sa Zakonom o raéunovodstvu kojim nije predvidena
obaveza registracije ispravnih finansijskih izvestaja,
ve¢ obaveza javnog objavljivanja svih finansijskih
izvestaja i propisane dokumentacije. = strana 3

ODLUKA O VISINI MINIMALNE ZARADE ZA
PERIOD JUL-DECEMBAR 2014. GODINE

Minimalna zarada za period jul-decembar 2014. godine
iznosi 115,00 dinara neto po radnom ¢asu.— strana 3

NAJNIZA PROPISANA OSNOVICA ZA OBRACUN
SOCIJALNIH DOPRINOSA

Iznos najniZze mesecne osnovice za obracun socijalnih
doprinosa je 21.716,00 dinara, poCev od 01. avgusta
do 31. oktobra 2014. godine. ("SluZbeni glasnik RS",

(IZMENE | DOPUNE ZAKONA O
PENZIJSKOM | INVALIDSKOM
OSIGURANJU

Zakon o izmenama i dopunama Zakona o
penzijskom i invalidskom osiguranju je
objavljen u "Sluzbenom glasniku RS", br.
75/2014, stupio je na snagu 29. jula 2014.
godine, a primenjuje se od 1. januara 2015.
godine.

Najvaznije izmene i dopune Zakona izme-
nama i dopunama Zakona o penzijskom i
invalidskom osiguranju obuhvataju:

Izmenama i dopunama se definiSe osigura-
nik poljoprivrednika tako da su obavezno
osigurani nosilac poljoprivrednog domadin-
stva i nosilac porodiénog poljoprivrednog
gazdinstva, odnosno najmanje jedan clan
domacinstva, porodi¢nog poljoprivrednog
gazdinstva ili meSovitog domacdinstva.
Ostali ¢lanovi domacinstva, porodi¢nog
poljopriviednog  gazdinstva,  odnosno
mesovitog domacinstva, mogu se osigurati
pod zakonom propisanim uslovima.
Za slucaj starosti osiguranik stice:

(1) pravo na starosnu penziju,

(2) pravo na prevremenu starosnu
penziju
Starosna penzija
Promenjen je uslov za sticanje prava na
starosnu penziju u pogledu godina zivota
za osiguranika Zenu sa 60 na 65 godina
zivota, ali postepeno za po Sest meseci na
godiSnjem nivou, pocev od 2015. do 2020.
godine, odnosno za po dva meseca na
godiSnjem nivou, pocev od 2021. do 2032.
godine. Na ovaj nacin izjednacCavaju se

broj 79/2014). = strana 3 Nastavak na 2. strani

Ovde mozete

eitati komentare'i
objasnjenja,vaznih zakon-

skih promena odnosno propisa
koja ce olaksati vase poslovanje!

ISPRAVKA GRESAKA PRI EVIDENTIRANJU
POREZA | SPOREDNIH PORESKIH DAVANJA

Donet je Pravilnik o ispravci greske pri evidentiranju
poreza i sporednih poreskih davanja. Ovaj Pravilnik
ureduje nacin i postupak ispravke greske pri evidentira-
nju poreza i sporednih poreskih davanja. = strana 4
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uslovi za sticanje prava na starosnu penziju osiguranika muskarca i osiguranika zene.
7/I;() Zakonu osiguranik sti¢e pravo na starosnu penziju:
1) kad navrsi 65 godina Zivota i najmanje 15 godina staZa osiguranja;
2) kad navrsi 45 godina staza osiguranja.

Izuzetno od prethodnog stava, osiguranik Zzena koja navrSi najmanje 15 godina staza osiguranja, stie
pravo na starosnu penziju kad navrsi:
1) u 2015. godini, 60 godina i Sest meseci Zivota; 10) u 2024. godini, 63 godine i 0sam meseci Zivota;

2) u 2016. godini, 61 godinu zivota; 11) u 2025. godini, 63 godine i deset meseci zivota;
3) u 2017. godini, 61 godinu i Sest meseci zZivota; 12) u 2026. godini, 64 godine Zivota;

4) u 2018. godini, 62 godine Zivota; 13) u 2027. godini, 64 godine i dva meseca Zivota;
5) u 2019. godini, 62 godine i Sest meseci zivota; 14) u 2028. godini, 64 godine i Cetiri meseca zivota;
6) u 2020. godini, 63 godine zivota; 15) u 2029. godini, 64 godine i Sest meseci Zivota;

7) u 2021. godini, 63 godine i dva meseca Zivota; 16) u 2030. godini, 64 godine i osam meseci Zivota;
8) u 2022. godini, 63 godine i Cetiri meseca zivota; 17) u 2031. godini, 64 godine i deset meseci zivota.
9) u 2023. godini, 63 godine i Sest meseci Zivota;
Prevremena starosna penzija
Uvodi se pravo na prevremenu starosnu penziju. Ovo pravo se stiCe navrSenjem najmanje 40 godina staza
osiguranja i najmanje 60 godina Zivota, s tim &to je, do navrSenja navedenih uslova, utvrden prelazni period
(od 2015. do 2023. godine za muskarce, odnosno do 2024. godine za Zene), tokom koga se definiSe postepe-
no povecanje vazecih uslova u pogledu godina zZivota i godina staza osiguranja, koji se povecavaju za Sest,
odnosno osam meseci ha godiSnjem nivou.
Po Zakonu osiguranik sti¢e pravo na prevremenu starosnu penziju kad navrsi najmanje 40 godina staza
osiguranja i najmanje 60 godina Zivota.
Izuzetno od prethodnog stava, osiguranik sti¢e pravo na prevremenu starosnu penziju kad navrsi:

1) u 2015. godini, 40 godina staza osiguranja i najmanje 55 godina Zivota (muskarac), odnosno 36
godina i Cetiri meseca staza osiguranja i najmanje 54 godine i Cetiri meseca zivota (zena);

2) u 2016. godini, 40 godina staZza osiguranja i najmanje 55 godina i osam meseci Zivota (muskarac),
odnosno 37 godina staza osiguranja i 55 godina zivota (zena);

3) u 2017. godini, 40 godina staZa osiguranja i najmanje 56 godina i €etiri meseca Zivota (muskarac),
odnosno 37 godina i Sest meseci staza osiguranja i najmanje 55 godina i osam meseci Zivota
(Zzena);

4) u 2018. godini, 40 godina staza osiguranja i najmanje 57 godina Zivota (muskarac), odnosno 38
godina staza osiguranja i najmanje 56 godina i Cetiri meseca Zivota (zena);

5) u 2019. godini, 40 godina staZa osiguranja i najmanje 57 godina i osam meseci zivota (muskarac),
odnosno 38 godina i Sest meseci staza osiguranja i najmanje 57 godina Zivota (zena);

6) u 2020. godini, 40 godina staZa osiguranja i najmanje 58 godina i Cetiri meseca Zivota (muskarac),
odnosno 39 godina staZa osiguranja i najmanje 57 godina i osam meseci zivota (Zzena);

7) u 2021. godini, 40 godina staZa osiguranja i najmanje 59 godina Zivota (muskarac), odnosno 39
godina i Cetiri meseca staza osiguranja i najmanje 58 godina i Cetiri meseca Zivota (Zena);

8) u 2022. godini, 40 godina staZa osiguranja i najmanje 59 godina i Sest meseci Zivota (muskarac),
odnosno 39 godina i osam meseci staza osiguranja i najmanje 59 godina Zivota (Zena);

9) u 2023. godini, 40 godina staZa osiguranja i najmanje 60 godina Zivota (muskarac), odnosno 40
godina staza osiguranja i najmanje 59 godina i $est meseci Zivota (Zena).

Utvrduje se trajno umanjenje iznosa prevremene starosne penzije za 0,34% za svaki mesec ranijeg odla-
ska u penziju pre navrSenja opste starosne granice (na godiSnjem nivou 4,08%), s tim §to se utvrduje limit
umanjenja, odnosno ova penzija umanjuje se najvise do 20,4%.

Osiguranici koji rade na radnim mestima sa beneficiranim radnim stazom

Propisuje se dodatni uslov za snizavanje starosne granice za sticanje prava na starosnu penziju za osigu-
ranike koji rade na radnim mestima na kojima se staz osiguranja raCuna sa uvecanim trajanjem, jer se
utvrduje da je neophodno navrsiti najmanje 2/3 staZza na tim radnim mestima, u odnosu na ukupan staz
osiguranja koji ovaj osiguranik ima. Nastavak na 3. strani
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Preciziraju se odredene kategorije osiguranika koji rade na radnim mestima na kojima se staz osigura-

7/\nja raCuna sa uvecanim trajanjem, u smislu da se zahteva da zaposleni rade na poslovima na kojima je
rad narocito tezak, opasan i Stetan za zdravlje, odnosno poslovima na kojima je obavljanje profesionalne
delatnosti ograni¢eno navrsenjem odredenih godina Zivota ili zbog prirode i teZine posla, fizioloSke funkci-
je opadaju u toj meri da onemogucéavaju njeno dalje uspeSno obavljanje, kao i isklju€ivanje iz beneficira-
nog staza zaposlenih na administrativno-tehni¢kim radnim mestima, odnosno poslovima. Pored toga,
ubrzava se dinamika povecanja uslova u pogledu starosne granice, za dva meseca na godiSnjem nivou.

Ostale odredbe

Propisano je da se osiguraniku Zeni uracunava u poseban staZz i vreme u trajanju od: Sest meseci, koja je
rodila jedno dete, odnosno godinu dana, koja je rodila dvoje dece, s tim da se ova odredba primenjuje
poCev od 1. januara 2032. godine.

Penzijski staz iznad 45 godina, ne ulazi u odredivanje visine penzije.

Korisniku porodi¢ne penzije ne obustavlja se isplata porodi¢ne penzije u slu€aju kada ostvaruje ugovorenu
naknadu na mese¢nom nivou u iznosu nizem od najniZze osnovice, vaze¢e u momentu uplate doprinosa, {j.
briSe se iznos od 50%.

Garantuje se zateCeni nivo penzije, kada se penzija ponovo odreduje.
Utvrduje se izjednacavanje korisnika starosne penzije koji se zaposle, na nasoj teritoriji, ili u inostranstvu. |

ZAKON O IZMENAMA | DOPUNAMA ZAKONA
O POSTUPKU REGISTRACIJE
Zakon o izmenama i dopunama Zakona o postupku registracije u Agenciji za privredne registre

je objavljen u "Sluzbenom glasniku RS", br. 83/2014 i stupio je na snagu 13. avgusta 2014.
godine.

Izmenama i dopunama Zakona je izvrSeno brisanje odredaba Zakona o postupku registracije u
Agenciji za privredne registre, koje ureduju posebna pravila vezana za postupak registracije
finansijskih izvestaja (Clan 9. stav 3, €lan 14. tacka 9) i ¢lan 15. stav 2. Zakona). Ova izmena je
posledica usaglasavanja sa Zakonom o raCunovodstvu kojim nije predvidena obaveza registra-
cije ispravnih finansijskih izveStaja, ve¢ obaveza javnog objavljivanja svih finansijskih izvestaja i
propisane dokumentacije.

Clanom 4. Zakona, regulisano je da se posle ¢lana 36. Zakona o postupku registracije u Agenciji
za privredne registre, u poglaviju: ,VI OBJAVLjIVANJE PODATAKA | DOKUMENATA", dodaju
novi naziv i ¢lan 36a, kojim se ureduje javno objavljivanje podataka iz finansijskih izvestaja i
dokumentacije koja se uz te izvestaje dostavlja Agenciji, Registru finansijskih izvestaja, sagla-
sno zakonu koji ureduje raéunovodstvo. ®

ODLUKA O VISINI MINIMALNE ZARADE ZA PERIOD
JUL-DECEMBAR 2014. GODINE

Doneta je Odluku o visini minimalne zarade za period jul-decembar 2014. godine. Ova
Odluka objavljena je u "Sluzbenom glasniku RS", broj 74/2014 od 18. jula 2014. godine i
minimalna zarada za period jul-decembar 2014. godine iznosi 115,00 dinara neto po
radnom Casu, znaci ostala je nepromenjena u odnosu na raniji period. ™

NAJNI?A PROPISANA OSNOVICA
ZA OBRACUN SOCIJALNIH DOPRINOSA

Iznos najnize mesecne osnovice za obracun socijalnih doprinosa je 21.716,00 dinara, po¢ev od 01.
avgusta 2014.godine do 31. oktobra 2014. godine ("Sluzbeni glasnik RS", broj 79/2014). &
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D ISPRAVKA GRESAKA PRI EVIDENTIRANJU POREZA |
SPOREDNIH PORESKIH DAVANJA

Donet je Pravilnik o ispravci greSke pri evidentiranju poreza i sporednih poreskih davanja. Ovaj Pravlilnik je
objavljen u "Sluzbenom glasniku RS", broj 77/2014 i stupio je na snagu 01. avgusta 2014.godine. Ovaj Pravilnik
ureduje nacin i postupak ispravke greske pri evidentiranju poreza i sporednih poreskih davanja.

U skladu sa ¢lanom 3. ovog Pravilnika, ako je greSka u evidentiranju poreske obaveze nastala postupanjem
poreskog obveznika, poreski obveznik podnosi nadleznoj Poreskoj upravi zahtev za ispravku greSke na obrascu
ZIG (Zahtev za ispravku greske), koji je oddtampan uz Pravilnik. Poreska uprava odluéuje o podnetom zahtevu
u roku od 15 dana od dana prijema zahteva.

U skladu sa ¢lanom 4. ovog Pravilnika, ako je greSka u evidentiranju poreske obaveze nastala postupanjem
Poreske uprave, Poreska uprava vrdi ispravku po sluzbenoj duznosti. Ako Poreska uprava ne uoci greSku u
evidentiranju poreske obaveze, koja je nastala njenim postupanjem, poreski obveznik moze da podnese zahtev
za ispravku greske.

U skladu sa ¢lanom 5. ovog Pravilnika, Poreska uprava donosi reSenje o ispravci greSke i dostavlja ga poreskom
obvezniku &ija se poreska obaveza ispravlja. ®
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